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Schriftliche Fragen im Juni 2021
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Sehr geehrte Frau Kollegin,
als Anlage Ubersende ich lhnen die Antworten auf lhre o. a. Fragen.

Mit freundlichen GriiRen




Anlage
Schriftliche Fragen im Juni 2021

_Arbeitsnummern 245 bis 247

Frage Nr. 245: '
Trifit es nach Kenninis der Bundesregierung zu, dass » Hautkrebs durch arbeitshedingte
UV—Strathng zu den haufigsten Berufskrankheiten gehdrt, und wie viele Betroffene gab

es in den Jahren 2015 bis 2021 (bitte nach Geschlecht differenzieren)?

Antwb'ﬁ:

Die Berufskrankheit Nummer 5103 ,Plattenepithelkarzinome oder muitiple aktinische
Keratosen der Haut durch natiirliche UV-Strahlung® war insgesamt. im Jahr 2015 die
dritthaufigste anerkannte Berufskrankheit; in den Jahren 2016 bis 2020 jeweils die.
zweithaufigste -anerkannte: Berufskrankheit. Die Zahl der Anerkennungen im Einzelnen
ergibt sich aus den nachfolgenden Tabellen.

Angaben der Deutschen Gesetzlichen Unfallversicherung e.V.:

Gewerbliche Berufsgenossenschaften und UV-Trager der offentlichen Hand
Anerkannte Fiille von BK-Nr. 5103 in-den Jahren 2015 bis 2020*

2015 |2016 |2017 (2018 |[2019 (2020

Geschlecht mé&nnlich 1475 |3.665 [3.826 [4.193 ]3.891 [3.929

weiblich 10 58 61 62 75 94.
'Ge'sam't- 1;485 3.723 |3.887 [4.255 |3.766 |4.023

*In.den Jahren 2015 bis 2018 wurden in der Statistik die-anerkannten Félie und eine
spatere Entscheidung Gber einen Rentenanspruch jeweils als ein Fall gezahlt.

Daten fir das Jahr 2021 liegen noch nicht vor.

Angaben der Sozialversicherung fir Landwirtschat, Forsten und ‘Gartenbau:

Sozialversicherung  fiir Landwirtschaft, Forsten und Gartenbau
Anerkannte Fille von BK-Nr. 5103 in den Jahren 2015 bis 2021

2015 |2016 |2017 2018 |2019 |2020 {2021

Geschlechit. mannlich 1.794 |1.800 |[1.815 |[1.986 |2.040 ‘ 1.883 [803
weiblich 618 |852 649 722 732 639 309
[Gesamt. 2.412 |2.452 |2464 [2.708 |[2.772 [2.622 [1.112
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Teilzeit unter 35 Stunden ! Vollzeit
Teilzeit | Vollzeit Gesamt
Arbeit im Freien (mehr als die Hilfte der|ja 7.0 14,0 12,1
Arbeitszeit; N =19.959) nein 1930  |86,0 87,9
_|Unterweisung liber Gefahrdungen durch |ja 20,0 38,4 35,6
Sonneneinstrahlung (N = 2.407) nein | 80,0 61,6 64,4

Frage Nr. 246:

Wie viele Beschaftigte haben nach Kenntnis der Bundesregierung im Rahmen der letzten
Erwerbstatigenbefragung der Bundesanstalt fur Arbeitsschutz und Arbeitsmedizin (BAUA)

-angegeben, mehr als die Halfte ihrer Arbeitszeit im Freien zu arbsiten, und wie viele davon

haben eine Unterweisung in die Gefahrdungen durch Sonnenelnstrahlung beim Arbeiten im
Freien bekommen (bitte gesamt und fir die funf am haufigsten und funf am wenigsten

betroffenen Branchen ausweisen)?

Antwort:

Die folgenden Daten beruhen auf der BIBB/BAuA-Erwerbstétigenbefragung 2018. Diese
Befragung liefert fir das Jahr 2018 Daten von 20.012 Kernerwerbstétigen zu verschiedenen: "
relevanten Aspekten der Arbeitswelt, u. a. zum Arbeiten im Freien. Kernerwerbstitige nach

dieser Definition sind Erwerbstétige, die sich nicht in Bildung; Ausbildung oder einem

Wehr-/Zivil- sowie Freiwilligendienst befinden und regelmaRig mindestens 10

‘Wochenstunden arbeiten. Damit lisgt. die Zahl derKememafbsf&itigen deutlich unterhalb
der Anzahl aller Erwerbstétigen.

Die Teilnehmenden wurden gefragt, ob Sie mehr als die Halfte ihrer. Arbeitszeit im Freien
arbeiten. Beantworteten sie diese Frage miit ,ja“, wurden sie ebenfalls gefragt, ob sie

regelmaiig tber die.Géfé_hrdUr)'gen-durch Sonnenstrahlung unterwiesen werden. Da auch
die Expositionszeit beim Arbeiten im Freien fur mégliche Erkrankungen wie Hautkrebs von
Relevanz ist, wird in den nachfolgenden Auswertungen, wo es die Fallzahlen erméglichen,
nach den Kategorien___,,TeiI'zeit unter 35 Stunden®, ,Vollzeit* sowie ,Gesamt* unterschieden.
Die Ergebnisse sind Tabelle 1 zu entnehmen. '

Tabelle 1: Arbeiten im Freien und Unterwelsung Uber Geféhrdungen durch
Sonnenelnstrahlung nach Teil-Volizeit und Gesamt ( (in Spaltenprozenten)

'BIBB/BAuA-Erwerbstatigenbefragung 2018, gewichtete Daten

Rundungsfehler mdgllch
Da die Fallzahlen fur eine Differenzierung nach Branche und Teil-/Vollzeit groBtenteils nicht

ausreichen, werden in Tabelle 2 die Daten aus der IetzfenBiBB/BAuA;Befra‘gung, aus 2018
fur alle Erwerbstatigen differenziert nach Branchen aufgefihrt.
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! Arbeiten im Freien {mehr als die Hilfte der Arbeitszeit) — | Unterweisung in den

Tabelle. 2: Arbeiten im Freien und Unterweisung Uber Gefdhrdungen durch
Sonneneinstrahlung nach Branchen (WZ 2008 A-U) (in Zeilenprozenten)

Arbeiten im Freien (mehr-als die Halfte der Arbeitszeit) — | Unterweisung in den |

die flinf am hdufigsten betroffenen Branchen am haufigsten
_ bétroffenen Branchen
1 | ALand- und Forstwirtschaft, Fischerei 70,8 244 :
2. |E  Wasserversorgung,  Abwasser-,
Abfallentsorgung u. Beseitigung v. | 56,7 . *
Urnweltverschmutzungen : ,
3 | F Baugewerbe 46,9 50,9
4 | B Bergbau und Gewinnung von Steinen | . "
und Erden '
5 | N Erbringung von sonstigen | ., . AR
wirtschaftlichen Dienstleistungen 34,8 361

die: fiinf am seltensten betroffenen Branchen vom | am seltensten
Arbeitéen im Freien , betroffenen Branchen
5 | Q Gesundheit und Sozialwesen 4,6 384
4 | M Erbringung von freiberuflichen,
wissenschaftlichen u. techn. | 4,4 *
_Dienstleistungen :
.3 | P-Erziehung und Unterricht 33
.2 | J Information und Kommunikation 2.2 *
1 | K FEbringung von Finanz- und’f , , *
Versicherungsdienstigistungen ! .
- BIBB/BAuA-Erwerbstétigenbefragung 2018, Arbeiten im Freien n = 19.593;

Unterweisung. (iber Gefahrdung n = 2.324; gewichtete Daten
* Fallzahlen zu klein
Rundungsfehler méglich

Frage Nr. 247:

Welche Kenntnisse hat die Bundesregierung oder haben ihr nachgeordnete Behdrden wie
die BAUA dariiber, welche MaRnahmen des: Arbeits- und Gesundheitsschutzes negative
Belastungen durch Arbeit im Freien einddmmen konnen und inwiefern diese
flachendeckend von den Unternehmen in Deutschland umgesetzt werden? -

Antwort: . .
Belastungen bei der Arbeit im Freien kénnen durch Niederschlag, Wind,
_GewitterlBI"itzsc_h'lag sowie durch Sonnenstrahlung und Hitze/Kalte entstehen.

Sonnenstrahlung besitzt-ein breites Spektrum vom ultravioletten (Uv), _Uber den sichtbaren
bis -hin zum infraroten Spektralbereich. ‘Sichtbare Strahlung (Licht) der Senne kann zu
Blendungen und somit indirekt zu einer Gefahrdung fur Beschétftigte im Freien fihren. Die
infrarote Strahlungskomponente tragt zu einer thermischen Belastung bei. Solare UV-
Strahlung ist fur den Menschen nicht wahrmehmbar. Eine UV-Uberexposition resultiert in
akuten Schéden wie Sonnenbrand oder Horn- bzw. Bindehautentziindungen, mégliche
Langzeitschaden sind Hautkrebs oder grauer Star. Dabei kdnrien neben der direkten
Sonneneinstrahlung atich Oberflachenrefiexionen eine Gefahrdung darstellen.
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Effektive Schutzmalnahmen erfolgen nach dem TOP-Prinzip: technisch, organisatorisch,
personlich. Technische SchutzmaBnahmer sind vorrangig Abschattungen des’
Arbeitsbereiches durch Sonnensegel oder allgemein zeltartige Uberdachungen, kénnen
aber auch durch natirliche Bepflanzung gegeben sein. Kabinén von Fahrzeugen oder
Maschinen sollten Gberdacht und von Fensterglas umgeben sein. Zu den Organ'isatdrischen
MaRnahmen gehdren z. B. das generelle Vermeiden der Mittagssonne durch Ausfiihren
von Tatigkeiten im Schatien oder in Innenrdumen aber auch durch eine verlangerte
Mittagspause, durch Reorganisation der taglichen. Arbeiten, etwa durch einen friheren
Arbeitsbeginn. oder die. Verlegung nicht-dringlicher Aufgaben in die Frihjahrs- oder
Herbstmonate. Eine Arbeitsverteilung auf mehrere Beschiftigte ist ebenso méoglich
(Rotationsprinzip). Insbesondere die vorgeschriebené Unterweisung des Arbeitgebers vor
der Tatigkeitsaufnahme ist zur Aufklarung dber die Risiken wichtig. Persénliche
SchutzmaBnahmen stellen eine weitere Mbglichkeit .zur Reduzierung der
Gesundheitsgefahren. durch Sonnenstrahlung dar: Textiler UV-Schutz. der Haut,
idealerweise durch langérmlige Oberbekleidung und lange Hosen, Kopfbedeckungen wie
Schutzhelme, Hiite, Miitzen efc., eine Sonnenbrille oder eine Schutzbrille mit UV-Schutz
sowie Sonnenschutzcreme fir nicht geschitzte Hautbereiche, wie etwa das Gesicht oder
haufig auch den Nacken.

Bei sommerlichen Hitzeperioden bestehen Gesundheitsgefahrdungen durch Uberwirmung
des Kaérpers aufgrund hoher Lufttemperatur und Wirmestrahlung der Sonne sowie durch
den Flussigkeits- und Salzverlust infolge des verstédrkten Schwitzens. Még_liche Folgen
kénnen z. B. Sonnenstich, Hitzekrampfe, Hitzekollaps, Hitzeerschépfung oder Hitzschlag
sein. -PréventiOnsmaBnahmen' kénnen insbesondere der Schutz vor direkier
Sonneneins’trahiung mit Beschattungen wie Sonnenschirme oder -segel und Kihiung durch
Verspruhung/Verneblung von Wasser sein. Arbeitszeit und Arbeitsrhythmus sowie
Arbeitsintensitat sollen der Witterung -angepasst werden (Verschiebbarkeit von Arbeiten
prifen, 'Verle‘g_un'g.der Arbeitszeiten in die kUhIen'Morgensiund,en, an die Tageszeit und an
die jeweilige Belastung angepasste kurze Arbeitspausen von zwei bis fiinf Minuten pro
Stunde etc). Die Schulung/Sensibilisierung der Beschéftigten bzgl. Erste-Hilfe-
MaRnahmen sowie die -Aufkidrung Ober die Gefahren und Uber geeignete
VorsorgemalRnahmen wie  gegenseitige Beobachtung auf Symptome  von
Hitzeerkrankungen sind weitere ergénzende Malinahmen. Auch die sténdige Verfligbarkeit
ausreichender und geeigneter Getranke im direkten Arbeitsumfeld (Wasserspender oder
eigene Flasche) stellt eine wichtige MaRnahme dar, da zum Ausgleich der
Schweillsekretion eine Trinkmenge von bis zu einem Liter pro Stunde nétig sein kann.
Personiiche Schutzmalnahmen stellen ahnlich denen bei Sonnenstrahlung das Tragen
leichter, lang&rmliger und atmungsaktiver Bekleidung sowie ein breite Kopfbedeckung dar.
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setesvons  Daten Uber die flachendeckende betriebliche Umsetzung der MaRBnahmen liegen der
Bundesregierung nicht vor.
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